
 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
NATIONALE(R) SACHVERSTÄNDIGE(R) 

 
 
 
1. Generaldirektion   : Fischerei und Maritime Angelegenheiten

  
- Direktion   : Task Force Maritime Angelegenheiten 
- Referat    : FISH 02 
- Dienstort   : Brüssel 
- Direktor    : John Richardson 
- Tel.    : 02/298.06.10  
- Einstellungsdatum  : so früh wie möglich 

 
 
2. Wichtigste Zuständigkeitsbereiche : 
Sekretariatsmitglied der Task Force Meerespolitik unter der politischen Anleitung der 
Lenkungsgruppe der Kommissare unter Vorsitz von Kommissar Borg. Zuständigkeit 
und Aufgabe des Sekretariats ist es unter anderem die einer Kontaktstelle für Beiträge 
und Beratungen von außen, sowie die Unterstützung einer Gruppe von 
Sachverständigen aus den Mitgliedstaaten sowie die Vorbereitung der Arbeit der 
Lenkungsgruppe von Kommissaren und der Arbeitsgruppe aus Angehörigen der 
Kommissionsdienststellen. Der/die nationale(r) Sachverständige wird eingebunden in 
die Ausformulierung politischer Inhalte zur Weiterbearbeitung des Grünbuchs über 
eine künftige Meerespolitik der Union sowie die Koordinierung der beteiligten 
Kommissionsdienststellen und die Konsultation mit den Mitgliedstaaten und externen 
Interessengruppen.  Die Tätigkeit ist mit der Entwicklung von "Instrumenten für den 
Umgang den Ozeanen" verbunden, wie in Kapitel 4 des Grünbuchs über 
Meerespolitik beschrieben, das von der Kommission am 7. Juni 2006 veröffentlicht 
wurde. 
 
3. Wichtigste Qualifikationen : 
Der/die Kandidat/in sollte Interesse und Erfahrung im Hinblick auf die Formulierung 
und Ausformung politischer Inhalte mitbringen. Er/sie besitzt eine Vorbildung in den 
Bereichen Wirtschaft, Naturwissenschaft oder Rechtswissenschaften und 
Berufserfahrung nach Möglichkeit auf einem oder mehreren der folgenden Gebiete: 
Umwelt, Verkehr, Industrie und Dienstleistungen, regionale Entwicklung oder 
Aspekte der Meerespolitik. Er/sie verfügt über ein sehr gutes mündliches wie 
schriftliches Kommunikationsvermögen sowie die Fähigkeit, Synergien zwischen 
unterschiedlichen Politikfeldern zu entwickeln. Er/sie zeigt Dynamik, Initiative und 
Kreativität. Der/die Kandidat/in ist in der Lage, im Team zu arbeiten und wirksame 
Netzwerke aufzubauen und zu unterhalten. 
 
 



 

4. Sprachen: Sehr gute Englisch- und Französischkenntnisse sind unbedingt 
erforderlich 


