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1. Generaldirektion   : Umwelt 

- Direktion   : C-Klimaschutz & Luft  
- Referat    : 1- Klimastrategie, internationale  
      Verhandlungen und Monitoring von 
      EU Aktionen  
- Dienstort   : Brüssel 
- Referatsleiter   : Artur Runge-Metzger 
      Tel. + 32 295 68 98 
- Dienstantritt   : 1. September 2007 

 
2. Hauptzuständigkeitsbereiche: 
Die/der abgeordnete Beamtin/e wird im Bereich Klimastrategien arbeiten: 
Fortentwicklung der EU und globaler Klimaschutzstrategien einschließlich der 
Vorbereitung von Nutzen-Kosten Analysen und Folgenabschätzungen im Kontext der 
Umsetzung des UN Klimarahmenkonvention und des Kioto Protokolls sowie der 
Weiterentwicklung zukünftiger Klimapolitik nach 2012, aktive Teilnahme an den 
internationalen Klimaverhandlungen und den relevanten Expertengruppen in der 
Arbeitsgruppe Internationale Umweltfragen des Europäischen Rates. 
 
3. Wichtigste Qualifikationen : 
Enthusiasmus and hohe  Einsatzbereitschaft für die Arbeit in einem Bereich der 
Umweltpolitik mit hohem politischen Profil. Universitätsabschluss im Bereich 
Ingenieurs- oder Wirtschaftswissenschaften und relevante berufliche Erfahrung sind 
unabdingbare Voraussetzung, insbesondere im Bereich Emissionsvermeidung und 
ökonomischen Politikinstrumenten. Ein sehr gutes Verständnis von partiellen und 
allgemeinen makro-ökonomischen Gleichgewichtsmodellen ist von großem Vorteil. 
Familiarität mit den Aktivitäten der Vereinten Nationen und der Europäischen Union 
im Bereich Energie und Klimawandel ist unabdingbar. Sie/er sollte fähig sein, eine 
größere Zahl von Aufgaben simultan zu bewältigen und Resultate mit hoher Qualität 
zu oftmals sehr kurzfristigen Terminen zu erzielen. Teamgeist, ausgeprägte 
organisatorische Fähigkeiten, Bereitschaft zum schnellen Anpassen an ein neues 
Arbeitsumfeld und zu ausgedehnten Dienstreisen, fortgeschrittene 
Computerkenntnisse (insbesondere Textverarbeitung, Spreadsheets, und animierte 
Präsentationen), hervorragende Fähigkeiten zu Textentwürfen und Vorträgen 
(insbesondere in Bezug auf Kürze und Klarheit vor technisch-versiertem wie auch 
allgemeinem Publikum) sowie zur interkultureller Kommunikation werden 
vorausgesetzt. Erfahrungen im Vorsitzen von Arbeitsgruppen und die Leitung kleiner 
Teams wären von Vorteil. 
 
4. Sprachen: 
 
Ausgezeichnete Englischkenntnisse (mündlich und schriftlich) sind unabdingbar, 
Kenntnisse einer weiteren oder mehrerer offizieller Gemeinschaftssprachen wären 
von Vorteil. 


